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นโยบายการจัดซื้อจดัจ้าง 
บริษัท เชียงใหม่โฟรเซ่นฟูดส์ จำกัด (มหาชน) 

 
การจัดซื้อจัดจ้างเป็นกระบวนการที่สำคัญทางธุรกิจของบริษัท ดังนั้นเพ่ือให้มีแนวทางปฏิบัติงานไปในทิศทาง

เดียวกันโดยก่อให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืนในด้าน สังคม เศรษฐกิจ และบรรษัทภิบาลที่ดี บริษัทจึงจัดทำนโยบายการ
จัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือกำหนดหลักปฏิบัติที่โปร่งใสและเป็นธรรมและตรวจสอบได้ โดยกำหนดนโยบายดังนี้ 

1. จัดซื้อจัดจ้างโดยคำนึงถึงคุณภาพ ราคา ปริมาณ การให้บริการ และความรวดเร็วทันต่อเวลา โดยให้ความสำคัญ
ทางด้านประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

2. จัดซื้อจัดจ้างอย่างโปร่งใสและเป็นธรรม เสมอภาค  ไม่เอาเปรียบคู่ค้า ให้ข้อมูลที่ถูกต้องครบถ้วน ชัดเจน และ
ปฏิบัติต่อคู่ค้าอย่างเท่าเทียมกันและสามารถตรวจสอบได้ รวมถึงมีการควบคุมและรักษาความลับทางธุรกิจที่
ได้รับจากคู่ค้าอย่างเข้มงวด  

3. จัดซื้อจัดจ้างโดยคำนึงถึงผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม ความรับผิดชอบต่อสังคม และหลักธรรมภิบาลหรือการ
กำกับดูแลกิจการที่ดี  

4. การจัดซื้อจัดจ้างต้องไม่ใช้แรงงานที่ขัดต่อกฎหมาย เคารพสิทธิมนุษยชน และปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรมใน
ตลอดห่วงโซ่คุณค่า 

5. บริษัทมีนโยบายต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชันและยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด โดยการต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบทั้งทางตรงและทางอ้อม ในกระบวนการด้านการจัดซื้อจัดจ้าง เช่น การไม่รับทรัพย์สิน สิ่งของ ของขวัญ 
ของกำนัลใดๆ หรือประโยชน์อื่นใด อันเป็นการชักนำให้เกิดการละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ 

6. คู่ค้า ต้องปฏิบัติตามจรรยาบรรณคู่ค้าธุรกิจและแนวทางปฏิบัติสำหรับคู่ค้าตามนโยบายการจัดซื้อจ้างนี้ รวมถึง
ข้อกฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจระหว่างกันอย่างเคร่งครัด  

นโยบายด้านการจัดซื้อจัดจ้างนี้ ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 
2567 และมีมติทบทวนจากการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2569 
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