
การด ารงต าแหน่งของกรรมการอิสระ 

ช่ือ – นามสกลุ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและ
พิจารณาคา่ตอบแทน 

กรรมการก ากบั 
ดแูลกิจการ 

กรรมการบริหาร            
ความเสีย่ง 

1 นายอ านวย ยศสขุ X X   

2 นายอ าพล  รวยฟพูนัธ์ X X X  

3 ดร. ภษิูต  วงศ์หลอ่สายชล   X X 

4 น.ส. ชตุิมา ตัง้มติธรรม X X   

 

ช่ือ – นามสกลุ วนัท่ีเป็นกรรมการอิสระ จ านวนปีทีด่ ารงต าแหนง่ 
1 นายอ านวย ยศสขุ 12 มีนาคม 2536 26 

2 นายอ าพล  รวยฟพูนัธ์ 26 เมษายน 2549 13 

3 ดร. ภษิูต  วงศ์หลอ่สายชล 30 เมษายน 2553 9 

4 น.ส. ชตุิมา ตัง้มติธรรม 26 เมษายน 2559 3 
 

อ้างอิง : รายงานประจ าปี 2561 หน้า 41 – 44  และหน้า  48  

นิยามกรรมการอิสระ 

1. ไมถื่อหุ้นเกินร้อยละ 0.50 ของทนุช าระแล้วของบริษัท บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือบริษัทท่ีเก่ียวข้อง ทัง้นีใ้ห้นบัรวมถงึ
หุ้นท่ีถือโดยผู้ เก่ียวข้องด้วย เข้มกวา่ข้อก าหนดของ กลต. ที่ก าหนดไว้ไมเ่กิน ร้อยละ 1.0 

2. เป็นกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น ได้ไมเ่กิน 3 แหง่  เข้มกวา่ข้อก าหนดของ กลต. ที่ก าหนดไว้ไมเ่กิน 5 แหง่ 

3. ไมม่ีสว่นร่วมในการบริหารงาน ไมเ่ป็นพนกังาน ลกูจ้าง ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินประจ า หรือมีอ านาจควบคมุบริษัท 
บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั หรือบริษัทท่ีผู้ ถือหุ้นรายใหญ่เข้าไปถือหุ้นทัง้ทางตรงและทางอ้อม หรือ
เป็นบคุคลที่มีความขดัแย้ง โดยต้องไมม่ีผลประโยชน์หรือสว่นได้เสยีในลกัษณะดงักลา่วมาแล้วเป็นเวลาไมน้่อยกวา่ 
2 ปี 

4. ไมม่ีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ หรือผู้ให้บริการทางวชิาชีพผู้สอบบญัชีแก่บริษัท บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม บริษัทท่ีเก่ียวข้อง
กนั หรือนิติบคุคลที่มีความขดัแย้ง เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี   

5. มีความเป็นอิสระและไมเ่ก่ียวข้องกบัฝ่ายบริหารและผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

6. ไมเ่ป็นกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่นในกลุม่ของบริษัท บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั หรือบริษัทท่ีผู้
ถือหุ้นรายใหญ่เข้าไปถือหุ้นทัง้ทางตรงและทางอ้อม 

7. กรรมการอิสระอยา่งน้อย 1 คน ต้องมคีวามรู้และประสบการณ์ด้านการเงินและบญัชีเป็นอยา่งดี 

8. ไมม่ีลกัษณะต้องห้ามตามนโยบายการก ากบัดแูลกิจการของบริษัทฯ 

9. ไมม่ีลกัษณะต้องห้ามตามที่ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ฯก าหนด 

อ้างอิง : รายงานประจ าปี 2561 หน้า 49  


